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Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

Navrh na odvolanie a vymenovanie zastupcov Statu v Hospodarskej a socialnej rade Slovenskej
republiky

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu OO0  Materiél legislativnej povahy

O Transpozicia/ implementacia prava EU

V pripade transpozicie/implementdcie uved'te zoznam transponovanych/implementovanych predpisov:

Termin zaciatku a ukoncenia PPK bez PPK
Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové bez MPK
konanie

Predpokladany termin zaciatku a ukonc¢enia ZP** -

Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR* | april 2025

2. Definovanie problému

Odvolanie a vymenovanie zastupcov Statu v Hospodarskej a socialnej rade Slovenskej republiky a to
z dévodu personalnej zmeny na poste ministra cestovného ruchu a Sportu, ministra investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie, na poste Stitneho tajomnika Ministerstva cestovného ruchu
a Sportu SR, statneho tajomnika Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR a na
navrh ministra Zivotného prostredia TomaSa Tarabu na zmenu zastupcu S$tatu v Hospodarskej
a socialnej rade Slovenskej republiky za rezort Ministerstva zivotného prostredia SR; odvolat’ Filipa
Kuffu, Statneho tajomnika Ministerstva Zivotného prostredia SR, ktory je zastupcom Statu
v Hospodarskej a socialnej rade Slovenskej republiky a vymenovat’ Stefana Kuffu, §tatneho tajomnika
Ministerstva zivotného prostredia SR do funkcie zastupcu Statu v Hospodarskej a socialnej rade
Slovenskej republiky.

3. Ciele a vysledny stav
Ucinny socialny dialog na celoStatnej trovni medzi §tatom, zamestnavate'mi a zamestnancami.

4. Dotknuté subjekty

vlada Slovenskej republiky, Asociacia zamestnavatel'skych zviazov a zdruzeni SR, Konfederacia
odborovych zvizov SR, Republikova tinia zamestnavatel'ov, Asociacia priemyselnych zvizov a
dopravy, Zdruzenie miest a obci Slovenska, Spolo¢né odbory Slovenska

5. Alternativne rieSenia
Vzhl'adom na uvedeny ciel' predkladaného materialu ajeho charakter sa alternativne rieSenia
neuvadzaju.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykonavacich predpisov? O Ano X Nie
Ak ano, uvedte ktoré oblasti budu nimi upravené, resp. ktorych vykonavacich predpisov sa zmena dotkne:
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7. Transpozicia/implementicia prava EU
Uvedte, ¢i v predkladanom navrhu pravneho predpisu dochadza ku goldplatingu podla tabulky zhody,
resp. ¢i ku goldplatingu dochadza pri implementdcii prava EU.

O Ano X Nie

Ak ano, uvedte, ktorych vplyvov podla bodu 9 sa goldplating tyka:

8. Preskumanie ucelnosti
Nevztahuje sa.

* vyplnit' iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

** yyplnit iba v pripade, ak sa zavere¢né postdenie vybranych vplyvov uskutocnilo v zmysle bodu 9.1. jednotne;j

metodiky.

*** posudzovanie sa tyka len zmien v 1. a II. pilieri univerzalneho systému dochodkového zabezpecenia

s identifikovanym dopadom od 0,1 % HDP (vratane) na dlhodobom horizonte.

9. Vybrané vplyvy materialu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O  Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho O Ano I Nie O  Ciastoéne
vplyvu
v tom vplyvy na rozpocty obci a vyssich O  Pozitivne X Ziadne O  Negativne
uzemnych celkov
z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho O Ano 1 Nie O  Ciasto¢ne
vplyvu
Vplyv na dlhodobt udrzatel'nost’
verejnych financii V pripade vybranych O  Ano J  Nie
opatreni ***
Vplyvy na limit verejnych vydavkov 0  Pozitivne X  Ziadne [0  Negativne
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie O  Pozitivne X  Ziadne [ Negativne
o Tl iy Lt [0  Pozitivne O Ziadne [0  Negativne
Me’chamzmus znizovania byrokracie O Ano O Nie
a nakladov sa uplatiuje:
Socialne vplyvy O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Materiél je posudzovany podl'a zakona €.
%4/20()’6 Z.7.0 posudzovani vplyvov na O Ano O Nie
zivotné prostredie a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov
Vplyvy na informatiziciu spolo¢nosti O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
ob¢ana, z toho
vplyvy sluZieb verejnej spravy na O  Pozitivne X Ziadne O  Negativne
ob¢ana
Vplyvy na procesy sluzieb vo verejnej 0  Pozitivne X Ziadne [0  Negativne
sprave
Zl;cl))(;‘ilzl:la manZelstvo, rodicovstvo 0  Pozitivne K Ziadne [0  Negativne

10. Poznamky

V pripade potreby uved'te dopliiujuce informacie k identifikovanym vplyvom a ich analyzam.
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Ak predkladany material ma margindlny (zanedbatelny) vplyv na niektori zo sledovanych oblasti v bode 9
a z tohto dovodu je tento vplyv oznaceny ako Ziadny vplyv, uved'te skutocnosti vysvetlujice, preco je tento vplyv
marginalny (zanedbatelny).

Informacie v tejto Casti sliZia na zhrnutie vplyvov alebo aj na vyjadrenie sa k margindlnym vplyvom a nie ako
nahrada za vypracovanie prislusnych analyz vybranych vplyvov.

V pripade, zZe je material posudzovany podla zdakona ¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie
a o zmene a doplnent niektorych zakonov v zneni neskorsich prepisov, uvedte internetovy odkaz na tento proces.

11. Kontakt na spracovatel’a
Mgr. Viera Beckova, viera.beckova@employment.gov.sk, tel.: 2046 1620

12. Zdroje

Uvedte zdroje (Statistiky, prieskumy, spoluprdcu s odbornikmi a iné), Z ktorych ste pri priprave materialu a
vypracovavani dolozky, analyz vplyvov vychadzali. V pripade nedostupnosti potrebnych dat pre spracovanie
relevantnych analyz vybranych vplyvov, uvedte danii skutocnost.

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK ¢. ..........
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

[1 Sihlasné [0 Sihlasné s naivrhom na dopracovanie = [ Nesthlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti I1. spolu s Vasim vyhodnotenim:

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zaverecného posidenia ¢. ..........
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)

[0 Suhlasné [0 Sihlasné s navrhom na dopracovanie [] Nesthlasné

Uved’te pripomienky z0 stanoviska Komisie z ¢asti I1. spolu s Vasim vyhodnotenim:
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